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Komiteer m/leder i NSFs styre

Arbeidsversjon, arbeid pr 161021

Bakgrunn

Fagkomiteene har en sveart Viktig oppgave som utoves sveert forskjellig av de fire fagkomiteene. En rekke forhold

understotter at fagkomiteenes rolle og ansvar bor oppdateres;

®  Satsning pa datalesninger for medlemsservice og stevneoppfolging
®  Satsning pa webben

® Tydeliggjore fagkomiteenes ansvar i forhold til topp og bredde

e  Opprettelsen av rollen som sportssjef

®  Behandle regler for nasjonale ovelser, arrangere norgesmesterskap og foreta eventuelle uttak i ovelser

som ikke omfattes av sportssjefens ansvar (altsd ovelser som det ikke arrangeres EM/VM/OL i)
®  Avklare hvem ansvarlig for uttak og arrangering av landskamper og Nordiske mesterskap
® Ny offensiv satsning pa rekruttering av utevere, trenere, ledere og dommere
®  Vesentlig bedre samarbeid mellom fagkomiteer og skytterkretsene

® Det er vanskelig for skytterkretsene & holde kontakten med 4 fagkomite-ledere. Ofte blir det en
«primaer-komite» de holder kontakten med, og oftest er det pistol, av og til rifle, men sveert sjelden

leirdue og viltmal.

Fellesreglementets krav til fagkomiteer folger i vedlegg 1.
Overordnet

Utgangspunktet for arbeidet i og med Organisasjonsutvalget har helt fra starten veert tuftet pd at Norges
Skytterforbunds tillitsvalgte skal bruke mindre tid pa administrative oppgaver og at beslutningsmyndighet skal

flyttes lenger ned i organisasjonen.

Arbeidet har vist at klubber og kretser jobber tett sammen og at det (selvsagt) er her utviklingen av skytterne
skjer. Nesten uten unntak er kretsene svaert lite opptatt av hva som foregar i fagkomiteer og forbundsstyret.

Trenger klubber og kretser hjelp fra sentralt holdt kontakter de Administrasjonen.

Unntaket er nasjonale mesterskap og landslag. Fagkomiteene eri dag 4 «toppidrettskomiteer» som i parallell for 4

grener gjor de samme oppgavene med minimal koordinasjon innen «bredde, topp og teknisks.

Forslagene til Organisasjonsutvalget giarutpada flytte ansvar og mvndighet fra forbundsting og forbundsstyret til 3

komiteer som arbeider mer dedikert med definerte mandater pa tvers av grenene for a fa mer kraft i aktivitetene.

Forbundsstyret blir som et «A/S-styre», dvs vedtar strategi, retning og overordnet gkonomi. Beslutningsmyndig-

heten innenfor disse rammene legges i komiteene med stotte av Administrasjonen.

Forslaget du nd leser pd er et beslutningsunderlag som skal behandles i Arbeidsutvalget 10.november og i forbundsstyret
25.november. Arbeidsversjon datert 21.oktober sendes alle kretsledere og vil bli delt ut pa bade ryqekozy%ransen 22.oktober og
pa pisto]]eozyferansen 05.november. Vi onsker at alle kretsstyrer behandler beslutningsunderlaget og kommer med

tilbakemeldinger innen 03.november. Tilbakemeldingene vil bli en del av materiellet som behandles i forbundsstyret.




Seerforbundets styre (§ 20.11 dagens lovtekst)

(1) Seerforbundet ledes og forpliktes av styret som er forbundets hoyeste myndighet mellom tingene.

(2) Styret skal:

1. Iverksette seerforbundstingets og overordnede idrettsmyndigheters vedtak og bestemmelser.
2. Foresta forbundets daglige administrasjon, representere dette utad og uteve dens faglige myndighet.
3. Pase at seerforbundets midler brukes og forvaltes pa en forsiktig mate i samsvar med de vedtak som

er fattet pa tinget eller av overordnet organisasjonsledd, og sorge for at sarforbundet har en
tilfredsstillende organisering av regnskaps- og budsjettfunksjonen, og har en forsvarlig

ekonomistyring.
4, Arbeide med saker som er nevnti § 3.
5. Oppnevne utvalg, rdd og komiteer etter oppdrag fra tinget eller som styret finner pakrevet, samt

utarbeide mandat/instruks for disse.

Forbundsstyret skal bestd av president, visepresident, 3 styremedlemmer og de 4 lederne av fagkomiteene for

lerdue, pistol, rifle og viltmal.
(3) Styret skal holde moter nér lederen bestemmer det eller et flertall av styremedlemmene forlanger det.

(4) Til styrets moter innkalles norsk medlem av internasjonalt saerforbunds styre nar internasjonale saker og
sporsmal skal behandles. Representanten fra det internasjonale serforbundets styre moter med tale- og

forslagsrett, men ikke stemmerett.

(5) Styret skal oppnevne representant til internasjonale moter og kongresser, og foresla aktuelle kandidater til

internasjonale saerforbunds styre og underliggende komiteer.

(6) I samrad med norsk medlem av internasjonalt styre, diskutere seerforbundets standpunkt i internasjonale

idrettspolitiske saker.

Organisasjonsutvalgets forslag til endringer:

FRA:
Forbundsstyret skal bestd av president, visepresident, 3 styremedlemmer og de 4 lederne av fagkomiteene for

lerdue, pistol, rifle og viltmal.

TIL:

Forbundsstyret skal bestd av president, visepresident og lederne av de 3 komiteene BIK, TIK og TK. President og
visepresident kan ikke veare fra samme gren og ber vere en av hvert kjonn. Blant de 3 komite-lederne ma begge
kjonn vaere representert. 2 varamedlemmer (en av hvert kjonn) som ikke er personlige / ikke fra samme gren.
Forste varamann har meterett, men ikke stemmerett.
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Breddeidrettskomiteen (BIK)

Arbeidsgruppen for BIK har bestatt av Thomas Strem, Qystein Nirisen, Pél Kristiansen, Ole Henrik Gusland,

Hans Kristian Jensrud, Arild Groven og Havard Larsen.
Sammensetning breddeidrettskomiteen:

- 1leder, 1 nestleder, 5 utvalgsledere, utvalgsmedlemmer etter behov

- De 5 utvalgene er: Arrangement/Reglement/Dommere, Anlegg/ Teknologi/Infrastruktur,
Ungdom/Rekruttering, Utvikling/ Opplaring, Informasjonsformidling

- Alle grener skal veere representert bade blant de tingvalgte og de oppnevnte

- Leder, nestleder og alle utvalgsledere (5) velges av forbundstinget (jfr NIFs lover paragraf 2.4)

- Ovrige medlemmer i utvalgene oppnevnes av forbundsstyret etter innstilling fra komiteen

- Dersom komiteleder ikke kan mote, trer nestleder inn i rollen som komiteleder, mens 1.varamann til
forbundsstyret trer inn i rollen som styremedlem

Ansvar Og oppgaver:

- Breddeidrettskomiteen (BIK) skal stotte og hjelpe til med det som skjer i kretser og lag basert pa at det
daglige arbeidet skjer i klubbene
- Stette klubber og kretser:
O  Anleggskompetanse (bidrag fra TK)
O  Arrangementsstotte, lage og vedlikeholde arrangementshandbok
O  Stimulere kretsene til a etablere miljoer i grener hvor kretsen er svak
O Arbeide aktivt med rekruttering herunder skyte-skoler
- Breddemiddelutvalget inngar i BIK
- BIK er eskaleringskomiteen for kretser og lag (gjelder ikke lov- og organisasjonssaker)
- Utarbeide og gjennomfore aktivitetsplan med budsjett i henhold til langtidsplanen og etter tildelte midler
fra forbundsstyret.
- I'samarbeid med kretsene/ distriktene serge for a terminfeste stevner som gir skytterne et variert
stevnetilbud. Ansvar og eierskap ligger hos klubbene og kretsene.
- Implementerer/folger opp nasjonale regelverk, foreslar endringer i nasjonale reglement (TK ansvarlig)
- Ivareta breddesatsningen gjennom 4 serge for at alle grener og alle klasser blir inkludert
- Bidra i samarbeidet med andre nasjonale skytterorganisasjoner
- Serge for at trenere (til og med trener 2) utdannes og utvikles
- Skaffe arrangorer av Norgesmesterskap og dele ut NM-medaljer, diplomer og lagplaketter.
- Gir arrangementshjelp og stette, spesielt til Norgesmesterskap, landskamper og Nordiske mesterskap
(ikke ISSF & IPC-ovelser)
- Sammen med Administrasjonen serge for at informasjonen pa skyting.no er mest mulig oppdatert, bade
gren-vis og innen utvalgenes mandater
- Avholde arlige fagkonferanser innen eller pd tvers av grener eller en kombinasjon

- Komiteens moteprotokoll/referat sendes forbundets sekretariat og offentliggj(z)res pa hjemmesiden til
NSF. Avgi irsberetning via forbundsstyret til NSFs arbok.

Okonomi:

- BIK har eget rammebudsjett basert pa vedtatt aktivitetsplan

- Budsjettet for 2017 (som lages i naveerende struktur) vil vaere omtrent pa samme niva som 2016
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Formal for utvalg som inngar i BIK (alfabetisk)

Utvalg for anlegg, teknologi og infrastruktur

Utvalgets formal er a legge til rette for og bidra til prosjektering, anskaffelse, utvikling, vedlikehold og fornyelse
av anlegg, teknologi og annen nedvendig infrastruktur til bruk i NSFs aktiviteter, herunder veere en padriver,
formidle kunnskap om rammebestemmelser, stotteordninger, beslutningsprosesser, utvikle interne og eksterne
relasjoner, dele kunnskap og aktivt bistd med a soke muligheter for utbredelse av anlegg, teknologi og annen

infrastruktur.

Utvalg for arrangementer, reglement og dommere

Utvalgets formal er 4 legge til rette for, stotte og bidra til at forutsetningene er tilstede for avvikling av
idrettsarrangementer med god kvalitet pa en effektiv og hensiktsmessig mate, og i et omfang som stetter opp om
et hoyt og variert aktivitetsniva. Dette omfatter utvikling av hjelpemidler, gode prosesser, resultatservice,
anvendelse og utvikling av reglement og dommere, terminfesting av stevner i samarbeid med kretser/ distrikter,
skaffe arrangorer av Norgesmesterskap og bidra til avviklingen av NM, landskamper og nordiske mesterskap.

Utvalg for informasionsformidling

Utvalgets formal er a sikre god informasjonsformidling og i samarbeid med Administrasjonen vare en kontaktflate
overfor eksisterende og potensielle medlemmer, kretser, grener, klubber og lag. Dette omfatter kommunikasjon
av kunnskap om péagdende, fremtidige og gjennomforte aktiviteter, orientering om organisasjonen og bidra til
utvikling av interne relasjoner pa en mate som er til hjelp for utvikling, styrking av samhandlingen mellom BIK,
kretser, grener, klubber og lag, og bidra til positiv profilering av breddeidretten i NSF.

Utvalg for ungdom og rekruttering

Utvalgets formal er a bidra til rekrutteringsaktiviteter, kompetanse- og talentutvikling, utvikle ungdommer bade
som skyttere og viktige bidragsytere i organisasjonen, samt stimulere til & redusere frafall og bidra til kontinuitet
blant medlemmene.

Utvalg for utvikling og opplaering

Utvalgets formal er a bidra til utvikling av kretser, klubber og lag til beste for medlemmene. Dette innebarer i
samarbeid med Administrasjonen é legge til rette for utvikling og motivering av ledere, tillitsvalgte, trenere,
instrukterer og andre med roller av betydning for velfungerende organisasjonsenheter. Videre utvikle og forbedre
prosesser, gi tilgang til kunnskap, teknologi og utstyr, arrangere kurs og samlinger for tillitsvalgte og aktive, samt
legge til rette for utvikling og integrering av skyttere i alle klasser, ovelser og grener som omfattes av NSFs
aktiviteter.
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Toppidrettskomiteen (TIK)

Arbeidsgruppen for toppidrettskomiteen (TIK) har bestatt av Gyda Ellefsplass Olssen, Kenneth Eikenes, Svein

Roger Stamnestro, Tor Idar Aune, Arild Groven og Havard Larsen.

Funksjonsbeskrivelse Sportssjef folger i vedlegg 2.

Toppidrettsplan: Norges Skytterforbund har ansatt en sportssjef som lager en toppidrettsplan i dialog med dagens
fagkomitestruktur og dagens hovedstyre. Denne vil foreligge medio november 2016.

Sammensetning toppidrettskomiteen:

- 5 faste medlemmer (jfr NIFs lover paragraf 2.4)

- 1leder, 1 nestleder, 1 med ansvar for SH (helst en funksjonshemmet), 2 faste komitemedlemmer
- Alle grener bor vare representert

- Leder, nestleder og tre komitemedlemmer velges pa forbundstinget

- Dersom komiteleder ikke kan meote, trer nestleder inn i rollen som komiteleder, mens 1.varamann til
forbundsstyret trer inn i rollen som styremedlem

Ansvar og oppgaver:

- Ansvar henger sammen med sportssjefens funksjonsbeskrivelse, men er ikke begrenset til denne

- Sikre en barekraftig satsning pa toppidrett i NSF herunder definere toppidrett

- Sammen med sportssjef utarbeide strategi, herunder visjon, mélsetninger og strategiplan for
toppidrettssatsningen i NSF og fd denne godkjent i forbundsstyret

- Sammen med Administrasjonen sorge for utdannelse av trenere pa niva 3 & 4 og foresla kandidater til
utdannelse som internasjonale trenere (BIK har ansvaret for trenere pa niva 1 & 2)

- Sportssjef utarbeider toppidrettsplan, godkjennes av TIK

- Budsjettering og ekonomioppfelging toppidrett. Fastsette rammene for sportssjefen.

- Ivareta toppidrettssatsningen gjennom;
O aserge for at alle fire grener blir inkludert
O 4 serge for at junior, senior og funksjonshemmede blir inkludert

- Vare radgiver for sportssjefen ved treneransettelser

- Vare radgiver og sparringspartner for sportssjefen

- Vare radgiver for generalsckretaeren ved ansettelse av sportssjef

- Ansvar for regional satsning (RTT)

- Ogsa grener som har norske representasjonslag i grener som Sporting/Fitasc som del av sitt arbeid

- Serge for dialog med DFS, NJFF, Fitasc, osv vedrerende toppidrett

- Komiteens moteprotokoll/referat sendes forbundets sekretariat og offentliggjores pa hjemmesiden til
NSF. Avgi arsberetning via forbundsstyret til NSFs arbok.

Okonomi:

- Sportssjef far eget rammebudsjett som disponeres sammen med toppidrettskomiteen basert pa vedtatt
toppidrettsplan

- Budsjettet for 2017 (som lages i naveerende struktur) vil vaere omtrent pa samme niva som 2016
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Teknisk komite (TK)

Arbeidsgruppen for teknisk komite (TK) har bestatt av Tom Lauritzen, Qivind Selnes, Ole Morten Aakre, Helge
Stubberud, Arild Groven og Havard Larsen.

Sammensetning teknisk komite:

- 5 faste medlemmer (jfr NIFs lover paragraf 2.4)

- 1leder, 1 nestleder, 1 med ansvar for SH (helst en funksjonshemmet), 2 faste komitemedlemmer

- Leder, nestleder og tre komitemedlemmer velges pa forbundstinget

- Itillegg onskes det at BIK oppnevner et medlem som deltar pd moter i TK

- Alle grener og SH skal veere representert

- Alle medlemmer i komiteen ber ha dommerkompetanse og nedvendig erfaring som skytter

- Dagens elektronikk-utvalg nedlegges og oppgavene inngar i oppgavene til TK

- Dersom komiteleder ikke kan mote, trer nestleder inn i rollen som komiteleder, mens 1.varamann til
forbundsstyret trer inn i rollen som styremedlem

Ansvar Og oppgaver:

- Regelverk (ISSF, IPC, Fitasc, PPC 1500), implementering og oppfelging

- Eier av alle nasjonale regelverk samt fellesreglementet, herunder teknisk reglement alle grener

- TK er ikke eskaleringskomite eller appelljury. Dog ma klagen/rapporten ende hos TK etter at
appelljuryen har avsagt dom.

- Serge for utdannelse av dommer instrukterer og foresla kandidater til utdannelse som internasjonale
dommere

- Godkjenner dommere til internasjonale mesterskap, Administrasjonen foreslar

- Godkjenner TD, BIK foreslar

- Radgivere for forbundsstyret og BIK knyttet til vipen og vapenlov

- Serge for at kontrollutstyr til utstyrskontroll ved stevner alltid er klar til bruk

- Utstyr til skyttere er normalt noe som er spesialtilpasset til den enkelte og skal og ma derfor vare
utoverens ansvar. En teknisk komite skal veere radgivende for & se muligheter innenfor gjeldende regler.

- Bidra til at dommere utdannes og utvikles, og at juryordningen virker. Opplaring av dommere skjer i
samarbeid mellom klubber, kretser, dommerinstrukterer og forbundskontoret.

- Oppnevner og godkjenner juryer til Norgesmesterskap, landskamper og Nordiske mesterskap innenfor
ISSF-ovelser, IPC-ovelser, Fitasc-ovelser og PPC 1500-ovelser, arrangor/BIK foreslar

- Godkjenne norgesrekorder og fore rekordprotokoll

- Anleggsradgivere

- Isamarbeid med Administrasjonen utvikle og vedlikeholde av hjemmesiden for alt innen anlcggsutvikling
i form av dokumentasjon, erfaringsnotater, osv.

- Komiteens moteprotokoll/referat sendes forbundets sekretariat og offentliggjores pa hjemmesiden til
NSF. Avgi arsberetning via forbundsstyret til NSFs arbok.

Okonomi:

- Teknisk komite far eget budsjett basert pa vedtatt aktivitetsplan

- TD (alltid) og juryformann ved kongepokal-gvelser gir over sentrale midler
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Vedlegg 1: Fellesreglementet og fagkomiteer

Fra Fellesreglementets punkt 1.3.3 Instruks for fagkomiteens virksomhet star det;

Sammensetning:

Fagkomiteen bestdr av leder, nestleder, 2 medlemmer og 2 varamedlemmer.

Oppgaver og myndighet:
Komiteen er overordnet instans med ansvar for all virksomhet innenfor sin fagretning. Den skal
gi rad til forbundsstyret i idrettslige saker.

Fagkomiteen skal:

a.

Planlegge og gjennomfgre tiltak som er aktuelle innenfor komiteens arbeidsomrade for G
fremme egen fagretning, herunder foresld endringer i nasjonale reglement.

Arbeide for at de beste utgverne holder et hgyest mulig internasjonalt niva. Komiteen har
ansvaret for @ engasjere trener(e) og i samarbeid med trener(ne) arrangere samlinger.

Utarbeide aktivitetsplan med budsjett i henhold til langtidsplanen og etter tildelte midler
fra NSF og Olympiatoppen, og forelegge denne for forbundsstyret for godkjenning.

Gjennomfgre aktivitetsplanen etter at den er godkjent av forbundsstyret.

I samarbeid med kretsene terminfeste stevner som gir skytterne et variert stevnetilbud i
forhold til mesterskap og representasjonsoppgaver.

Arbeide for a skaffe arranggr av Norgesmesterskap og dele ut NM-medaljer, diplomer og
lagplaketter. Godkjenne rekorder og fare rekordprotokoll.

Komiteens mgteprotokoll/referat sendes forbundets sekretariat og offentliggjores pd
hjemmesiden til NSF. Avgi arsberetning til forbundsstyret innen 1. desember.

Avholde drlig fagkonferanse.

Ilov for Norges Skytterforbund paragraf 2 1vedrorende komiteer og utvalg stér det;

(1) Serforbundet skal ha folgende faste komiteer:

1.

Kontrollkomiteen skal arbeide i henhold til NIFs lov § 2-12. Kontrollkomiteens plikter er neermere beskrevet i disse

bestemmelser.

Valgkomiteen velges pd scerforbundstinget pd fritt grunnlag, etter innstilling fra styret, og skal legge frem
innstilling pa kandidater til alle ovrige tillitsverv som skal velges pa tinget. Medlem av valgkomité som selv blir

kandidat til verv, plikter d tre ut av valgkomiteen.
Forbundet skal ha folgende fagkomitéer:
- Fagkomité for leirdueskyting
- Fagkomité for pistolskyting
- Fagkomité for rifleskyting
- Fagkomité for viltmalskyting
Fagkomiteene er den overordnede instans for de respektive fagretninger, og skal overfor Forbundsstyret gi rad og
fremme innstillinger i idrettsfaglige saker. Til fagkomiteers moter innkalles medlem av internasjonalt seerforbunds
tilsvarende komitéer. De moter med forslags- og talerett, men uten stemmerett. Fagkomiteene skal virke for at

toppskytterne holder et hoyest mulig internasjonalt nivd. Fagkomiteenes virksomhet skal veere i samsvar med

denne lov, Forbundsstyrets vedtak og instruks vedtatt av Forbundstinget.




4. NSFs lovkomité er radgivende organ for Forbundstinget og Forbundsstyret og skal uttale seg om fors]ag til
endringer i forbundets lov og fellesreglement. Komiteen har rett og plikt til d fremme forslag om nodvendige
rettinger eller endringer.

(2) Andre faglige utvalg og komiteer i henhold til § 20 (2) pke. 5.

(3) Til fagkomiteers moter innkalles medlem av internasjonalt scerforbunds tilsvarende komiteer. De moter med forslags- og

talerett, men ikke stemmerett.

Vedlegg 2: Funksjonsbeskrivelse sportssjef

Funksjonsbeskrivelse Sportssjef er oppdatert basert pa vedtak i forbundsstyret 17.juni 2016:

Organisatorisk plassering

e  Stillingen er plassert i NSFs administrasjon og sportssjefen rapporterer til generalsekretaeren.

Ansvar og myndighet
® Resultatansvarlig for forbundets toppidrettssatsing i henhold til vedtatte planer
®  Overordnet ansvar for organisatoriske saker knyttet til toppidretten

®  (konomiansvar innenfor tildelte rammer

Generelle arbeidsoppgaver

e  Utvikling av toppidrettskultur/holdninger og prestasjonsverktoy i de ulike grenene

e  Stotte alle landslagstrenerne og legge forholdene best mulig til rette for disse

®  Gjelder alle grener for senior, junior, funksjonsfriske og funksjonshemmede

®  Evaluere og folge opp trenerne minimum en gang i halvaret

®  Ansvar for minimum érlig evaluering fra utoverne for a kunne veilede og stotte trenerne
® Hovedansvar for ansettelse av trenere i samarbeid med fagkomiteene

®  Personalansvar for ansatte trenere

®  Oppfolging av avtaler i de tilfeller hvor NSF er oppdragsgiver til landslagstrenere

Ansvarlig for oppfelging mot OLT

® Koordinering av seknader om prosjektstotte og utoverstipend til OLT
e  Kontaktperson mot ADNO og lede antidopingarbeidet i NSF

®  Analyse- og forskningsoppgaver relatert til toppidretten i NSF

e Utvikling av og gjennomforing av felles toppidrettsplan for alle grener

° Hovedlederoppgaver under EM og VM
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