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Forretningsorden: 
 1. Tinget ledes av den valgte dirigent, og protokollen føres av valgte referenter. 2. Representanter kan gis ordet 3 ganger i samme sak. Med unntak for innledningsforedraget, og for de representanter hvis forslag står i sakslisten, settes taletiden til 3 min. første gang og 2 min. andre og tredje gang.  Representanter som forlanger ordet til forretningsorden  har 1. min taletid. Dirigenten kan foreslå avkortning av taletiden og strek for de inntegnede talere. 3. Forslag leveres skriftlig til dirigenten og undertegnes med organisasjonens/klubbens/lagets og representantens navn. 4. Vedtak og valg gjøres med vanlig flertall av de avgitte stemmer, med de unntak NIFs lov fastsetter i hhv. lovendringer. Disse møter uten stemmerett:  - Valgkomiteens medlemmer - NSFs representant - ØIKs representant - ØSKs revisorer 

5. Representanter som ønsker ordet i noen sak til innlegg eller replikk, må reise seg og presentere seg ved navn og hvem de representerer 
 

NOTATER: 
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