Langtids- og virksomhetsplan for perioden

2022 - 2026

Langtidsplanen er kretsens overordnede plan og vedtatt pa @SK’s kretsting 2022. Rammene for
planen kan justeres av kretsstyret med hensyn til malsetninger og gjennomfgringsplaner dersom
vesentlige forutsetninger for planen endres.

Innledning

Planen er styringsredskap for @SKs arbeid i planperioden.

Planen er fundamentet i de beslutninger som fattes av styret og alle underliggende ledd.

Planen skal ved rullering tilpasses nye forutsetninger som pavirker rekruttering, aktivitet og gkonomi.

Planen er styringsverktgy for de arlige aktivitetsplaner og budsjetter.

VISJON
v Livslang skyteglede

@SK skal, som saerkrets for skyting i NSF og NIF, videreutvikle skyting som populaer, trygg og sunn
idrett, sport og hobby i @stfold

Flest mulig lengst mulig.

Konkurranse skyting innenfor NSF/@SK skal vaere en positiv aktivitet i mediesammenheng.

VERDIER

v"Inkluderende
v' Engasjerende
v’ Ansvarlig

Vare resultater skal oppnas innenfor rammen av de aksepterte verdier og moralnormer i det norske
samfunn og innen idretten.

@SK skal utgve sin virksomhet innenfor de etiske og moralske verdier nedfelt i Norges
idrettsforbunds og Norges skytterforbunds lover, regler og reglementer.

INKLUDERING

A utvikle toleranse, forstaelse, skape erkjennelse av menneskers likeverd for & unnga diskriminering,
trakassering, og hets.

@SK gnsker at skyting skal veere en inkluderende idrett som sg@rger for trivsel og gode fellesskap.



v’ Praktisere nulltoleranse for enhver form for diskriminering og trakassering.

ANTIDOPING

v En erlig og dopingfri idrett

Oppfordre klubbene til 3 gjennomfgre Anti doping Norge sitt Ren idrett opplegg

Skyttersporten skal veere et forbilde for andre idretter med sitt arbeid for a fremme verdier,
holdninger og klubbkultur, blant annet gjennom Antidoping Norges programmer for en ren idrett.
NSF er «Rent Szerforbund», og vi skal arbeide for at flere klubber blir «<Rent idrettslag».

@konomi og organisasjon

Jobbe for et godt og sundt gkonomiske grunnlaget

@ke intern tilhgrighet og forstaelse for @SK ned gjennom hele organisasjonen.

Bedre kontakten med klubbene gjennom oppsgkende virksomhet

Kretsen skal arrangere minst ett felles mgte med lagene hvert ar

@ke bruken av hjemmesiden pa Facebook til markedsfgring av skyttersporten og for bedre og
hurtigere informasjon til lag og skyttere. Drive oppspkende virksomhet i lagene for a
kartlegge og gke aktiviteten.

Ha en god dialog med lovgivende og utgvende myndigheter

BREDDEIDRETT

Breddeidrett er ment a favne flest mulig deltagere, uavhengig av ferdigheter og ambisjoner. Skyting
skal vaere en idrett for alle og @SK skal jobbe for a rekruttere, ivareta og utvikle utgvere uansett niva.

@ke andelen aktive klubber som har medlemmer som deltagere i approberte stevner.
Engasjere lagene i dette arbeidet.

@kt aktivitet blant ungdom, bade mht antall ungdommer som deltar i vare aktiviteter og en
kvalitetsmessig forbedring av aktiviteten.

Stimulere til deltakelse i ungdomscupen

@ke rekruttering av kvinner og ungdom.

Legge til rette for stevner, serie- og cupskyting.

Utvikle aktivitet i Regionale Trenings Team (RTT), alle grener

Opprettholde hgy kvalitet pa @SKs arrangementer. @SK skal bidra aktivt til at klubber pa

tvers av grener, sammen skal arrangere stevner.
Arrangere samling for barn/ungdom/junior/senior/para/veteran

Kretsen skal arbeide aktivt for a fa til kretslag i/med alle grener.
@SK skal legge til rette for at klubbenevi aktivt kan arbeide for sportslig utvikling for utgvere.

PARASKYTING

v' @ke kompetansen om paraskyting i hele kretsen



Det skal, sa langt det lar seg gjgre, kunne gis et idrettslig tilbud til alle med interesse for skyting.
Dette betyr at personer med ulike typer funksjonshemming ogsa skal fa tiloud pa lik linje med andre
pa klubb- og kretsplan.

Det skal tilrettelegge og utvikle tilbud for paraskyttere, slik at de har mulighet til a skyte, trene og
utvikle seg pa lik linje med andre medlemmer av @SK. Paraskyttere skal ha gode aktivitetstilbud i
flere grener og flere gvelser.



